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प्रसौनी गाउँपालिका 
  प्रसौनी, बारा 

  स्थानीय राजपत्र 

खण्ड ६                                संख्या ३           लिलि २०८०।०३।३० 

भाग-२ 

प्रसौनी गाउँपालिका 

प्रसौनी गाउँपालिका गाउँ प्रहरी सञ् चािन िथा व्यवस्थापन सम्बन्धी 
काययववलध, २०८० 

प्रस्िावना 
प्रसौनी गाउँपालिका अन्िरगिको बजार व्यवस्थापन, सावयजालनक जग्गा अलिक्रिण खालि गराउन िथा 
प्रसौनी गाउँपालिकािाई सहरीकरण िथा नगरपालिकािा स्िरोन् निी गराउन  अलभप्रायि  न पाि सरकार, 
संघिय िालििा िथा सािान्य प्रशासन िन्त्रािय द्धारा स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, २०७४ को दफा 
११ को उपदफा २ (१) ि  ददएको अलधकार प्रयोग गरी प्रसौनी गाउँपालिका गाउँसभाको ि ह्रौ बैठकि  
यो “प्रसौनी गाउँपालिका गाउँप्रहरी सञ् चािन िथा व्यवस्थापन सम्बन्धी काययववलध, २०८०” बनाई िागू 
गर को छ । 

 

पररच्छ द– १ 

प्रारघम्भक 

१. संघिप्त नाि र प्रारम्भः 
क) यो काययववलधको नाि “प्रसौनी गाउँपालिका गाउँप्रहरी सञ् चािन िथा व्यवस्थापन सम्बन्धी काययववलध, 

२०८०” रह को छ । 
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ख) यो काययववलध प्रसौनी गाउँपालिका गाउँसभाि  स्वीकृि गर पलछ िरुुन्िै िागू हनु छ । 

२.पररभाषाः  

ववषय र प्रसंगि  अको अथय निाग िा यस काययववलधिाः— 

१) “ऐन” भन् नाि  स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िाई सम्झन ुपदयछ । 

२) “गाउँपालिका” भन् नाि  प्रसौनी गाउँपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

३) “कायायिय” भन् नाि  गाउँपालिका रह को क न्रीय कायायियिाई सम्झन ुपदयछ । 

४) “सलिलि” भन् नाि  प्रसौनी गाउँपालिकाको यस काययववलध बिोघजि गदठि पदपूलिय सलिलििाई सम्झन ु
पदयछ । 

५) “गाउँप्रहरी” भन् नाि  प्रसौनी गाउँपालिकाबाट करारिा लनयकु्त प्रहरी कियचारीिाई सम्झन ुपदयछ र सो 
सब्दि  स्थानीय सरकार संचािन ऐनिा उल्ि ख भएको नगर प्रहरी सब्दिाई सि ि सम्झनपुछय । 

६) “भत्ता” भन् नाि  प्रसौनी गाउँपालिकाि  सिय सियिा िोवकददए विोघजिको भत्तािाई सम्झन ुपदयछ । 

७) “आलथयक वषय” भन् नाि  श्रावण १ गि  द घख शरुु भई आषाढ िसान्ििा सिाप्त हनु  अवलधिाई सम्झन ु
पदयछ । 

८) “काययपालिका” भन् नाि  स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ बिोघजि गठन हनु  गाउँ काययपालिकािाई 
सम्झन ुपदयछ । 

९) “गाउ सभा” भन् नाि  गाउँपालिकाको सभा सम्झन ुपदयछ । 

१०) “प्रिखु प्रशासकीय अलधकृि” भन् नाि  गाउँपालिकाको प्रिखु प्रशासकीय अलधकृिको रुपिा काि गनय 
न पाि सरकारबाट खटाईएको अलधकृििाई सम्झन ुपदयछ । 

११) “िोवकएको” वा “िोवकए विोघजि” भन् नाि  गाउँकाययपालिकाि  सिय सियिा लनणयय गरी िोवकएको 
वा िोवकए बिोघजि सम्झन ुपछय । 

१२) “जवान” भन् नाि  अलधकृि बाह कका प्रहरी जवान सम्झन ुपछय । 

१३) “वररष्ठ गाउँप्रहरी” भन्नाि  गाउँप्रहरी जवान भन्दा एक िह िालथको प्रहरी (हविदार)िाई सम्झनपुछय ।  

१४) “गाउँप्रहरी कियचारी” भन् नाि  गाउँप्रहरी अलधकृि र जवानिाई सम्झनपुछय । 

(३) काययववलधको व्याख्या गाउँ काययपालिकाि  गननः 
१) कुनै अलधकारीि  यस काययववलधको प्रयोग गदाय गाउँप्रहरी कियचारीिाई िकाय पर िा लनजि  गाउँ 

काययपालिका सिि लनव दन ददन सक्न छ । 

२) काययववलधको दफा ३ (१) को सम्वन्धिा गाउँकाययपालिकाि  लनव दन पर को लिलिि  ३० ददन लभत्रिा 
लनणयय गररसक्न ुपननछ । 
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पररच्छ द २ 

गाउँप्रहरी स वा गठन र खद ख र लनयन्त्रण 

४) गाउँप्रहरी स वाको गठनः 
गाउँपालिकािा एक गाउँप्रहरी स वा सिहु रहन  छ । गाउँप्रहरी स वाको गठन र त्यसिा रहन  गाउँप्रहरी 
कियचारीहरुको संख्या गाउँसभाि  िोक  बिोघजि हनु छ । 

५) गाउँपालिकािा रहन  नगरप्रहरीको पद र िह : 

१) गाउँपालिका गाउँप्रहरी राजपत्र अनविि र श्र णीववहीन सरह हनु छ । 

२) गाउँपालिका गाउँप्रहरीको श्र णी र पद द हाय अनसुार हनु छ । 

क) बररष्ठ गाउँपालिका गाउँप्रहरी- सहायक स्िर चौथौँ 
ख) गाउँपालिकका गाउँप्रहरी जवान- श्र णी वववहन 

३) गाउँप्रहरी प्रिखु िगायि गाउँप्रहरी कियचारीहरुको काि, कियव्य र अलधकार िोवकए विोघजि हनु छ 
४) गाउँप्रहरीको पररचािन िथा लनयन्त्रण गाउँपालिका अध्यिको आद श/लनदनशनिान िात्र हनु छ ।  

 

पररच्छ द – ३ 

गाउँप्रहरी कियचारीको काि, कियव्य र अलधकार 

६) गाउँप्रहरी कियचारीको काि कियव्य र अलधकार : 

(१) गाउँपालिकाको नीलि, कानून, िापदण्ड िथा लनणयय कायायन्वयन गनन,  
(२) गाउँपालिकाको सम्पघत्तको सरुिा र संरिण गनन,  
(३) स्थानीयस्िरिा हनु  सभा सिारोह, परम्परा िथा जात्रा चाडपवयको सरुिा व्यवस्थापन,  

(४) स्थानीय बजार िथा पावकय ङ्ग स्थिको र खद ख र व्यवस्थापन,  

(५) गाउँसरसफाई सम्बन्धी िापदण्ड कायायन्वयन गनन,  
(६) न्यावयक सलिलिि  गर का लििापत्र िथा लनणयय कायायन्वयन,  

(७) सावयजलनक ऐिानी र पिी जग्गा, सावयजलनक भवन, सम्पदा िथा भौलिक पूवायधार संरिण र सरुिा,  
(८) ववपद् व्यवस्थापन सम्बन्धी खोजी, उद्धार, राहि िथा पनुःस्थापना,  
(९) अनालधकृि ववज्ञापन िथा होलडङ्ग बोडय लनयन्त्रण,  

(१०) छाडा चौपायको लनयन्त्रण,   

(११) अनालधकृि लनिायण िथा सावयजलनक सम्पघत्त अलिक्रिण रोकथाि िथा लनयन्त्रण,    

(१२) सावयजलनक आवागिनिा बाधा परु् याई राख का लनिायण सािाग्री पसि व्यवसायबाट भएको अवरोध 
हटाउन िगाउन  निान िा आफै हटाई र हटाउन िाग्न  खचय सम्वघन्धि व्यघक्तबाट असूि उपर गनय 
प श गनन, 
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(१३) सावयजलनक जग्गा बाटो िठ, िघन्दर, ढि, नािा, चोक, पोखरी लिघच कसैि  िर कम्पाउण्ड टहरा वा 
त्यस्िै अन्य लनिायण कायय गर को अथवा व्यघक्तगि रुपि  उपभोग गर को छ, छैन लनरीिण गनन । 
लनिायण द घखएिा लनिायण कायय रोक्का गरी प्रशासन शाखा िाफय ि लनणयय गनन अलधकारी सिि प्रलिव दन 
प श गनन र भत्काउन  आद श भएिा भत्काउन  । 

(१४) गाउँि त्रिा अलनयलिि लनिायण कायय गर को द घखएिा नक्शापास भए नक्शापासको प्रिाणपत्र सवहिको 
प्रलिव दन प्रशासन शाखा िाफय ि प्रिखु प्रशासकीय अलधकृि सिि प श गनन । िापदण्ड ववपररि 
लनिायण भएको द घखए भत्काउन  आद श ददएिा भत्काउन  । 

(१५) स्वास््यका िालग हालनकारक घचज िथा सड गि को खाद्यपदाथय वववक्र वविरणिा रोक िगाउन  र 
िोवकएको िापदण्ड ववपररि सड गि का हालनकार घचज वस्ि ुवववक्र गर को पाईएिा पवहिो पटक भए 
जफि गरी गाड्न िगाउन  । पटक-पटक यस्िो कायय दोहोररएिा जररवाना गनय वा पसि बन्द 
गराउन राय साथ प श गनन । 

(१६) रोगी वा कानूनि  लनष ध गर का पशपंुिी, जीवजन्िहुरु काटिार गनय नददन  र त्यस्िा पशपंुिीको िास ु
लबवक्र वविरणिा रोक िगाउन  अट र गर िा जफि गरी नष्टगनन साथै जररवाना सि ि गनय राय साथ 
प श गनन । 

(१७) छाडा कुकुर लनयन्त्रण सम्वन्धी कारवाही गनन िथा िर का जीवजन्ि ुसियिै गाड्न िगाउन  । 

(१८) खिरा उत्पन् न हनु  रुख काट्न िगाउन  िथाजोघखिपूणय िर पखायि भए सोको लिघखि प्रलिव दन प श 
र भत्काउन आद श भए भत्काउन  । 

(१९) वडा सलिलि, टोि सधुार सलिलि, िथा सािदुावयक प्रहरीसँगको सहकाययिा सरसफाई, सरुिा र 
सािाघजक ववकृलि हटाउन  कायय गनन गराउन  । 

(२०) गाउँकाययपालिका, सलिलि, उपसलिलि िथा आयोजनाहरुबाट िागू हनु  नीलि, लनणयय, लनयि र कानून 
कायायन्वयन गनन । 

(२१) ईजाजि ववना प शा, व्यवसाय गर को फ िा पर िा प शा व्यवसायको दिाय/नवीकरण गनय िगाउन  । 

(२२) प्रसौनी गाउँपालिका गाउँि त्रिा लभत्त  ि खन, पोि व्यानर, क्रस व्यानर र ववज्ञापन नीलिि  लनष ध 
गर को ववज्ञान प्रचारप्रसार सािाग्री िथा पोष्टर टाँस्न  काययिा पूणयिया प्रलिवन्ध िगाउन  गनन िाई 
अट र गननिाई जररवाना कारवाही गनन। 

(२३) गाउँपालिकाि  सञ् चािन गनन वा भाग लिन  सभा, सम्ि िन, िालिि, अभ्यास आदद जस्िा काययक्रििा 
गाउँपालिकाको िफय बाट िोवकए बिोघजि प्रलिलनलधत्व गनन । 

(२४) नापिौिका सािाग्रीको च क जाँच गनन, पसि व्यवसायिा िूल्य सूघच राख् न िगाउन  िथा च क गनन 
। 

(२५) होटि, र षु्टर न्ट, ग ष्ट हाउस, पाियर जस्िा गलिववलधहरुको लनरीिण गनन िापदण्ड अनरुुप नचि को 
पाईएिा कारवाहीको िालग प श गनन । 
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(२६) गाउँपालिका ि त्र लभत्र सावयजलनक स्थििा जाद,ु सकय स जवुा िगायिका ववकृिीजन्य वक्रयाकिापिा 
रोक िगाउन  । 

(२७) गाउँपालिकाको लनणयय अनसुार अस्थायी प्रकृलिका बजार व्यवस्था गनन, त्यस्िो व्यापारीहरुको िगि 
राख् न । 

(२८) अरुिाई वाधा पगु्न  गरी िाउड घस्पकर र लडयो अथवा ध्वनी उत्पादन गनन अन्य उपकरण प्रयोग 
नददन  । 

(२९) शहरिा ध्वनी, धवुा, प्रकाश अथवा अन्य कुनै कारणि  सावयजलनक रुपिा वाधा पगु्न  गरी उद्योग 
सञ्चािनिा रोक िगाउन  । 

(३०) दिकि स वािाई २४ सैं िण्टा चसु्ि र दरुुस्ि राखी िाग भएको ठाउँिा िरुुन्ि काययिा सहयोग 
परु् याउन  । 

(३१) ववपद्, िहािारी भएिा उद्धार िथा राहिका िालग िरुुन्ि खवट जान  । 

(३२) गाउँपालिका िािहिका शाखा, आयोजना, काययक्रि वा कुनै पररयोजना अन्िगयि िोवकए बिोघजिका 
काययहरु गनन गराउन  । 

(३३) गाउँपालिका अन्ियगिका शाखा िथा आयोजनाबाट कायायन्वयनका िालग प्राप्त भएका आद श िथा 
लनदनशन कायायन्वयन गरी सोको वववरण िोवकएको सिय लभत्र उपिब्ध गराउन  । 

(३४) िालथ िोवकए बिोघजिका काययहरु सिन्वय गरी घजम्ि वारीलिई जवाफद वहिा सि ि बहन गनन । 

(३५) गाउँपालिकाि  िोवकएका अन्य काययहरु गनन गराउन  । 

 

 
 
 

पररच्छ द– ४ 

पदपूलियसम्बघन्ध व्यवस्था 
७. गाउँपालिका गाउँप्रहरी स वाको पदपलुिय : 

(१) बररष्ठ गाउँप्रहरीको पदपलुिय अनसुचुी १ िा िोवकएको योग्यिा बिोघजिको न पािी नागररक िध्य बाट 
खलु्िा प्रलियोलगिाद्धारा हनु छ । 

(२) गाउँप्रहरी जवान  को पदपलुिय अनसुचुी १ िा िोवकएको योग्यिा बिोघजिको न पािी नागररक िध्य बाट 
खलु्िा प्रलियोलगिाद्धारा हनु छ । 

(३) गाउँपालिका गाउँप्रहरीको पदपलुिय गदाय सिाव शी िररकाि  हनु  गरी भनाय गनुय पछय । 

(४) गाउँपालिका गाउँप्रहरीको पदपलुिय गदाय दफा ४ बिोघजि चावहन  पदसंख्या अनसुार न पािको संववधान, 
२०७२ एवं प्रचलिि ऐन काननुिा ववद्यिान रह को सिाव घशिाको व्यवस्था अनसुार भनाय गनुय पछय । 
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८. पदपलुिय सलिलिको गठन : 

(१) गाउँपालिका गाउँप्रहरी स वािा खलु्िा प्रलियोलगिाद्धारा छनौट गरी लनयघुक्तको िालग अघख्ियारवािा 
सिि लसफाररस गनय द हाय बिोघजिको पदपलुिय सलिलि गठन हनु छ: 

(क) प्रिखु प्रशासकीय अलधकृि वा लनजि  िोक को अलधकृि स्िरको कियचारी–अध्यि 

(ख) घजल्िा प्रशासन कायायियको प्रशासवकय अलधकृि–सदस्य 

(ग) अवकाश प्राप्त वा काययरि अलधकृि स्िरको प्रहरी वा सरुिाकिी–ववज्ञ सदस्य  

(ि) गाउँकाययपालिका कायायियका योजना िथा प्राववलधक ववकास शाखा प्रिखु–सदस्य  

(ङ) गाउँकाययपालिका कायायियका प्रशासन शाखा प्रिखु–सदस्य सघचव 

(२) दफा ८ को उपदफा १ बिोघजि गठन भएको पदपलुिय सलिलििा आवश्यकिा अनसुार आिघन्त्रि 
सदस्यहरु सि ि राख् न सवकन छ ।  

९. पदपलुिय सलिलिको काि, कियव्य र अलधकार : 

(१) पदपलुिय सलिलिको काि, कियव्य र अलधकार द हाय बिोघजि हन छ ।  

(क) गाउँपालिका गाउँप्रहरी (वररष्ठ सि ि) को पाठयक्रि लनधायरण गनन,  
(ख) पदपलुिय काययिालिका बनाउन , 
(ग) परीिाको वकलसि िोक्न , 
(ि) पदपलुियको िालग ववज्ञापन प्रकाशन गनन, 
(ङ) परीिा संचािन गनन र नलिजा प्रकाशनगनन र 
(च) लनयघुक्तको िालग लसफाररस गनन । 

(२) पदपलुिय िथा लसफाररस सलिलिको काि, कियव्य र अलधकार सम्बन्धिा कुनै प्रकारको अवरोध वा 
जवटि सिस्या आइपर िा अघख्ियारवािा सिि लिघखि रुपिा जानकारी गराई लनकास लनकालिन छ । 

 

१०. न्यनुिि योग्यिा : 

गाउँपालिका गाउँप्रहरी (वररष्ठ सि ि) पदिा खलु्िा प्रलियगिाद्धारा पलुियको िालग चावहन  न्यनुिि योग्यिा 
अनसूुची १ िा उल्ि ख भए बिोघजि हनु छ । 

११. ववज्ञापन प्रकाशन : 

(१) पदपलुिय सलिलिि  पदपलुियको िालग ववज्ञापन प्रकाशन गदाय राविय स्िरको पलत्रकािा कघम्ििा १५ 
ददनको दरखास्ि ददन सक्न  सियावधी राख र द हायको लबषय सि ि खिुाई ववज्ञापन प्रकाशन गनुयपननछ 
साथै सो सूचना कायायियको सूचनापाटी, व भसाईट िथा अन्य कुनै सावयजलनक स्थििा सि ि टाँस गनुयपनन 
छ । 

(१) पदको नाि, 

(२) आवश्यक संख्या (परुुष र िवहिा संख्या सि ि खिुाउन ुपनन), 
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(३) दरखास्ि ददन  म्याद र स्थान, 

(४) दरखास्ि दस्िरु, 
(५) आवश्यक न्यनुिि शैघिक योग्यिा, 
(६) प श गनुय पनन आवश्यक प्रिाणहरु, 

(७) सम्पकय  लिलि र स्थान, 

(८) परीिाको िररका र 
(९) अन्य शियहरु 

(२) पदपिुी िथा लसफाररस सलिलिि  दफा ११ को उपदफा १ बिोघजि ववज्ञापन प्रकाशन गदाय बिोघजिको 
चावहए संख्या र लबषय एवं शिय अनसुारको दरखास्ि नपर को अवस्थािा सलिलिको बैठक लनणयय अनसुार 
शियहरु थपिट गरी पनुः ववज्ञापन प्रकाशन गनय सक्न छ । 

१२. दरखास्ि फाराि र प्रव श पत्रको ढाचँाः 
(१) उम्ि दवारको दरखास्ि फाराि र प्रव श पत्रको ढाँचा अनसूुची ४ र अनसूुची ५ िा उल्ि ख भए 
अनसुार हनु छ ।आव दन दस्िरु गाउँपालिकाबाट लनधायरण भए बिोघजि हनु छ ।  
(२) उम्ि दवारि  प्रव श पत्र हराएिा लनजसंग िोवकएको शलु्क लिराई प्रव श पत्रको प्रलिलिपी उपिब्ध 
गराइन छ । 

 

१३. परीिा संचािनः 
(१) पदपलुिय सलिलिि  अनसूुची २ को आधारिा परीिा संचािन गननछ ।  

(२) दफा (११) बिोघजि प्रकाघशि ववज्ञापनबाट पनय आएका दरखास्िहरु अनसूुची…२ को आधारिा दफा 
५ को सलिलिि  अंक ववभाजन गरी परीिा संचािन गनुयपननछ । 

(३) उपदफा (२) बिोघजि परीिा संचािन गदाय शारररीक िन्दरुस्िी परीिा उिीणय भएका 
उम्ि दवारहरुिाई अन्य परीिािा साि ि गराईन छ । 

१४. नलिजा प्रकाशनः 
(१) उम्ि दवारि  प्रथि परीिा ददए पश्चाि सो को नलिजा प्रकाशन गर र प्रकाघशि नलिजा अनसुार अको 
परीिािा साि ि हनु पाउन छन ्। 

(२) उम्ि दवारको िालग िय गररएको अघन्िि प्रकारको परीिा अघिको नलिजा प्रकाशन गदाय आवश्यक 
िाग संख्यािा सोको दईु लिहाई संख्याि  थप हनु  गरी उिीणय भएका उम्ि दवारहरुको नलिजा प्रकाशन 
गररन छ । 

(३) पदपलुिय सलिलिि  अघन्िि प्रकारको परीिा संचािन पश्चाि नलिजा प्रकाशन गदाय वैकघल्पक उम्ि दवारको 
रुपिा आवश्यक िाग संख्यािा उिीणय बाह क दईु लिहाई संख्याि  हनु आउन  उम्ि दवारहरु वैकघल्पक 
उिीणयउम्ि दवार हनु  गरी नलिजा प्रकाशन गररन छ । 
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(४) वैकघल्पक उम्ि दवारहरुको सूची  एक वषय सम्िको िालग िान्य हनु छ त्यसपश्चाि सूची स्विः खार ज 
हनु छ । 

(5) पदपलुिय सलिलिि  अघन्िि नलिजा प्रकाशन पश्चाि उम्ि दवारहरुको करारको िालग अघख्ियारवािा सिि 
लसफाररस गननछ । 

१५. करार गनन : 
(१) पदपलुिय सलिलिि  अघख्ियारवािा सिि लसफाररस भई सो को अनिुोदन भए पश् चाि कायायियि  िखु्य 

उम्ि दवारिाई ७ (साि) ददनको म्याद ददई करार गनय सूचना ददनपुननछ । 
(२) उपदफा (१) बिोघजिको अवधी लभत्र करार सम्झौिा गनय आउन  सूघचकृि उम्ि दवारसँग कायायियि  
अनसूुची -२ बिोघजिको ढाँचािा करार गनुयपननछ ।उक्त अवलध लभत्र सम्पकय  राख् न नआएिा क्रिशः 
वैकघल्पक उम्ि दवारिाई सूचना ददई करार गनय सवकन छ । 
(३) उपदफा (२) बिोघजि करार गर  पश्चाि अनसूुची-५ बिोघजको पत्र कायायियि  गाउँप्रहरी कियचारीिाई 
ददनपुननछ ।  
(५) यस काययववलध बिोघजि करार गदाय सािान्यि आलथयक वषयको श्रावण १ (एक) द घख अको वषयको 
असार सम्िका िालग िात्र करार गनुय पननछ ।िर कायायियि  आवश्यक ठान िा अवधी िटाउन सि ि 
सक्न छ ।  
(६) उपदफा (५) बिोघजि एक आलथयक वषयको लनघम्ि स वा करारिा लिएको व्यघक्तिाई पनुः अको 
वषयको िालग स वा करारिा लिनपुर िा पनुःपररिण, छनौट र शरुू करार सरह िालन सम्झौिा गररन छ। 
(२) करार गनन अलधकारीि  सफि उम्ि दवारहरुिाई अनिुोदन भएको पन्र ददन लभत्र करार सम्झौिा गरी 
सक्नपुनन छ । 

१६.करार सिाप्त हनु  सक्न  अवस्थाः 
(१) द हायको अवस्थािा करार गनन अलधकारीि  गाउँपालिका गाउँप्रहरी (वररष्ठ सि ि) को लनयघुक्त वदर 
गनय सक्न छ । 

(क) कायय सम्पादनिा दििा नद घखएिा वा घजम्ि वारी वहन गनय असिि द घखएिा, 
(ख) पररच्छ द ७ को आचरण सम्बन्धी पािन गनय नसक िा, 
(ग) कायायियिाई जानकारी नददई  लबना सूचना िगािार ७ (साि) ददन सम्ि अनपुघस्थि भएिा 
(२) दफा १६ िा ज  उल्ि ख भए पलन गाउँपालिका गाउँप्रहरीि  कुनै पलन जिन्य खािको अपराध गर को 
भलन ित्काि सविु प्रिाण सवहि फ िा पर िा लनजको लनयघुक्त स्विः वदर हनु छ । 
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पररच्छ द ५ 
आचरण 

१७) दान उपहार लिन नहनु  आफनोः सरकारी काििा कुनै पलन प्रकारको असर पनय सक्न  गरी कुनै 
गाउँप्रहरी र लनजको पररवारका सदस्य सि िि  गाउँपालिकाको पूवय स्वीकृिी ववना स्वद शी िथा ववद शी संि 
संस्था लनकाय वा व्यघक्त कसैबाट कुनै प्रकारको दान, बक्स, परुस्कार स्वीकार गनुय हदैुन । 

१८) चन्दा लिन नहनु  कुनैः गाउँप्रहरी कियचारीि  गाउँपालिकाको पूवय स्वीकृलि ववना कुनै पलन कािको 
लनलित्त कुनै वकलसिको चन्दा िाग्न अथवा स्वीकार गनुय हदैुन र अरु कुनै वकलसिको आलथयक सहायिा 
काििा सि ि भाग लिन हुँदैन । 

१९) सम्पघत्तको वववरण ददनपुनन:  नयाँ लनयूघक्त भएका नगरप्रहरी कियचारीि  करारिा लनयकु्त भएको लिलिि  
िीन िवहना लभत्र गाउँपालिकाि  िोवकएको कियचारी सिि द हायको सम्पघत्तको वववरण दाघखिा गनुय पननछ 
र प्रत्य क आलथयक बषयको सिाप्त भएको दईु िवहना लभत्र सम्पघत्त वववरण सि ि िोवकएको कियचारी सिि 
दाघखिा गनुयपननछ । 

20) गाउँपालिकाको काििा थाहा पाएका कुराहरु प्रकाशन गनय नहनु ः गाउँप्रहरी कियचारीि  
गाउँपालिकाद्धारा अथवा ववश ष रुपिा अघख्ियार नपाई आफनो कियव्यको पािना गदाय स्थानीय िह वा 
गैह्रसरकारी संि संस्थाबाट प्राप्त गर को वा आफैि  ि ख को अथवा संकिन गर को कुनै कागज प्रत्यि वा 
अप्रत्यि रुपबाट अरु अनलधकृि गाउँप्रहरी कियचारीिाई वा गैह्रसरकारी व्यघक्तिाई अथवा पत्रपलत्रकािाई 
जानकारी ददन ुहदैुन । 

21) र लडयो वा पलत्रकासँग सम्पकय  राख् न नहनु ः गाउँप्रहरी कियचारीि  गाउँपालिकाको अनिुलि प्राप्त नगरी 
कुनै पत्र पलत्रकािा आफनै वास्िववक अथवा काल्पलनक नािबाट अथवा ब नािी कुनै प्रकाघशि ि ख गनय 
अथवा र लडयोद्धारा प्रसारण गनय हुँदैन । िर यस्िो प्रकाशन वा प्रसारण सावहघत्यक, किात्िक, ऐलिहालसक 
अथवा वैज्ञालनक र व्यवसावयक ववषयको भएिा यस्िो स्वीकृिी लिई रहन ुपदैन र प्रकाशन वा प्रसारण 
गर पलछ जाह री गनुयपदयछ । 

22) गाउँपालिकाको आिोचनाः गाउँप्रहरी कियचारीि  कुनै कुराको आिोचना गाउँपालिकाको गदाय नीलिको 
लबरुद्ध असर पनन गरी अथवा गाउँपालिका गाँउ बासीिा खल्ि पगु्न  गरी भाषण, सम्वाद, ि ख रचना गनुय 
हुँदैन । 

23) लनवायचनिा भाग लिन नहनु ः प्रहरी कियचारीि  कुनै पलन राजनीलिक दिको िालग कुनै लनवायच भाग 
लिन वा कसैको लनलित्त िि िाग्न वा अन्य कुनै प्रकारि  प्रभाव पानय हदैुन ।िर कसैिाई िि ददएको वा 
ददन  ववचार गर को कुरा प्रकट नगरी प्रचलिि काननु विोघजि आफनो ििालधकार प्रयोग गनय बाधा पननछैन 
। 
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24) राजनीलििा भाग लिन नहनु ः गाउँप्रहरी कियचारीि  कुनै राजनैलिक दि र सो सँग सम्बघन्धि संस्था 
सदस्य बन्न, राजनीलििा भाग लिन, राजनैलिक संस्थािाई सहायिाको लनलित्त चन्दा ददन अथवा कुनै राजनैलिक 
संस्था वा आन्दोिनिाई अन्य कुनै प्रकारि  आफनो प्रभाव पानय हुँदैन । 

25) सिय पािन र लनयलिििा: प्रहरी कियचारीि  दठक सियिा िथा लनयलिि रुपिा आफनो पािोिा 
हाघजर हनुपुदयछ र साधारणिया पवहि  ववदाको लनकासा नलिई काििा अनपुघस्थि हनु ुहुँदैन । 

26) अनशुासन र आज्ञापािनः (१) गाउँप्रहरी कियचारीि  आफनो कियव्य ित्परिाकोसाथ पािन गनुयपदयछ 
। 

(२) गाउँप्रहरी कियचारीि  आफनो कायायियको काि सम्बन्धी कुरािा आफूभन्दा िालथका अलधकृिि  ददए 
आज्ञािाई िदारुकिा साथ पािन गनुयपदयछ । 

(३) गाउँप्रहरी कियचारीि  आफूभन्दा िालथका सबै अलधकृिहरु प्रलि उघचि आदर द खाउनपुननछ । 

27) गाउँप्रहरी कियचारीि  बावहरी प्रभाव पानय नहनु ः प्रहरी कियचारीि  आफनो नोकरी सम्वन्धी कुरािा 
आफूभन्दा िालथका अलधकृि िालथ कुनै अनघुचि प्रभाब पानय अथवा प्रभाब पानन प्रयत् न गनय हुँदैन । 

28) बहलुबबाह, बािलबबाह, अनि ि लबबाह प्रलिवन्धः गाउँप्रहरी कियचारीि  ििुकुी संवहिा (ऐन) लबहाबारीको 
िहिको ववपरीि हनु  गरी वववाह गनुय गराउन ुहुँदैन । 

 

पररच्छ द ६ 

ववदा एवं पाररश्रलिक सम्बघन्ध व्यवस्था 
29. ववदा सम्बघन्ध व्यवस्था:  (क) गाउँपालिका गाउँप्रहरीहरुि  न पाि सरकारि  िोक को सावयजलनक ववदा 
बाह क प्रिखु प्रशासकीय अलधकृिि  आवश्यक ठान िा एक वषयिा बढीिा १२ ददनसम्िको ववदा ददन 
सक्न छन ् । 

(ख) उपलनयि (क) िा उल्ि ख भए बाह क अन्य कुनै प्रकारको ववदा ददइन  छैन  

30. पाररश्रलिक सम्बघन्ध व्यवस्थाः 
(क) गाउँपालिका गाउँप्रहरीहरुको ििब पाररश्रलिक द हाय बिोघजि हन छ । 

पद िालसक ििब पोशाक भत्ता 
बररष्ठ गाउँप्रहरी १८५००।… गाउँपालिकाको कायायियि  

पोशाक उपिब्ध गराउन छ । गाउँप्रहरी जवान  १६५००।… 

      

 

(ख) गाउँपालिका गाउँप्रहरीहरुि  कुनै पलन ववदा बचाए बापि थप पाररश्रलिक सवुवधा पाउन  छैनन ्।   

(ग) गाउँपालिका गाउँप्रहरीि  ६ िवहना कायय गर  पश्चाि अको बषय कायय गदाय खाइपाइ आएको िालसक 
पाररश्रलिकको शि प्रलिशिि  हनु आउन  रकि चाडपवय खचय बापि आलथयक सवुवधाको व्यवस्था हनु छ ।   
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(ि) गाउँपालिका गाउँप्रहरीहरुि  िोवकएको काययि त्रिा खवटएको व्यहोरा सम्बघन्धि वडा वा गाउँपालिका 
कायायियि  प्रिाघणि गर  पश्चात्त पाररश्रलिक भकु्तानी हनु छ । 

 

 पररच्छ द ७ 

ववववध 

३१) गाउँप्रहरी पोशाक सम्बन्धी व्यवस्थाः गाउँप्रहरीको पोशाकको वकलसि र अन्य वववरणरहरु कायायियि  
िोक  बिोघजि हनु छ । 

३२) प्रलिव दन प श पननः गाउँपालिका गाउँप्रहरीि  आफुि  गर को कािकाज सम्बन्धिा प्रत्य क िवहनाको 
सिाप्त भए पश्चाि सो िवहनाको िालसक प्रलिव दन कायायियिा प श गनुयपनन हनु्छ ।  

३३. राघजनािा सम्बन्धिाः 
(१) गाउँपालिका गाउँप्रहरी (वररष्ठ सि ि) ि  आफुि  गदै आएको स वा कायय त्यागी राघजनािा ददन चाह िा 
गाउँपालिकाको कायायियिा आफुि  कायय छोडन ु१ िवहना अघि नै राघजनािा ददन ुपननछ ।   

(२) यदद दफा ३३ को उपदफा (१) अनसुार राघजनािा नददएिा स वा गर को अघन्िि िवहनाको पाररश्रलिक 
भकु्तानी पाउन  छैन ।   

(३) िालथ दफा (१) र (२) िा ज  ि ख को भएपलन यदद गाउँपालिका गाउँप्रहरी (वररष्ठ सि ि) ि  असाध्य 
रोगव्यालधि  वा ठुिो चोटपटकि  गदाय स वा त्याग गर िा वा लनजको ितृ्य ुभएको खण्डिा लनजि  पाउनपुनन 
बांकी पाररश्रलिक गाउँपालिकाको कायायियबाट प्राप्त हनु छ ।    

३४. ज्यािादारी व्यवस्था: (१) गाउँपालिकाि  आफनो भौगोलिक काययि त्रको सरुिा वा ि िा, चाडपवय जस्िा 
अन्य काययको िालग अत्यावश्यक िाग िा दैलनक ज्यािादारीिा सि ि गाउँपालिका गाउँप्रहरीको व्यवस्थापन 
गनय सक्न छ ।   

(२) दफा ३४ को उपदफा (१) अनसुार प्रहरीको लनयकु्ती र पाररश्रलिक िोक्न  कायय गाउँपालिका 
अध्यिबाट अनिुिी लिई काययकारी अलधकृिि  गननछ ।  

(३) दफा ३४ को उपदफा (२) अनसुार लनयकु्त भएको प्रहरीको अलभि ख राख् न , कायय सम्पादन गनय 
िगाउन , अनगुिन गनन र हाघजरी प्रिाघणि गनन कायय गाउँपालिका प्रशासन वा िोवकएको वडा कायायियि  
गननछ ।   

(४) ज्यािादारीिा खवटएका गाउँप्रहरीको पाररश्रलिक न पाि सरकारि  अदि कािदारको िालग िोक को 
न्यनुिि दैलनक ज्यािा दर भन्दा कि नहनु  गरी ददइन छ । 

३५) परुस्कारः द हायका पदालधकारीहरुि  आफनो र आफना िािहि कायायियका गाउँप्रहरी कियचारीहि  
आफनो कियव्य पािनको लसिलसिािा प्रसंशनीय काि गर िा त्यस्िो गाउँप्रहरी कियचारीहरुिाई परुस्कार 
स्वरुप रकि उपिब्ध गराउन लसफाररस गनय सक्न छनः् 
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३६) अन्य सवुवधा िथा व्यवस्थाः (१) गाउँप्रहरी कियचारीहरुिाई ददईन  सवुवधाहरु गाउँ काययपालिकाि  
िोक  बिोघजि हनु छ । 

३७) दावी गनय नपाउन ः यस काययववलध बिोघजि प्राववलधक कियचारीि  करारिा काि गर कै आधारिा पलछ 
कुनै पलन पदिा अस्थायी वा स्थायी लनयकु्ती हनुाका िालग कुनै पलन दाबी गनय पाउँन  छैन । 

३८) बाधा अड्काउ फुकाउः प्रसौनी गाउँपालिका गाउँकाययपालिकाको कायायियिा काययरि प्रहरी 
कियचारीहरुको स वा, शिय, सवुवधा संचािन यस काययववलधिा व्यवस्था भएको हदसम्ि यसै काययववलध बिोघजि 
हनु छ ।  

३९) काययववलधसंशोधनः यस काययववलधिा आवश्यक संशोधन प्रसौनी गाउँपालिका गाउँकाययपालिकाि  गनन 
सक्न छ । 
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अनसुचुी – १ 

(दफा १० संग सम्वघन्धि) 
गाउँपालिका गाउँ प्रहरी जवानको िालग चावहन  न्यनुिि योग्यिा                              

(क) गाउँपालिका गाउँप्रहरीको िालग चावहन  न्यनुिि योग्यिा लनम्नानसुार रह को छ ।        

१) न पािी नागररकिा भएको ।        

२) १८ बषय पूरा भई ४० बषय ननाि को ।  

३) गाउँ प्रहरीको हकिा कम्िीिा ८ किा उिीणय भएको ।        

४) परुुषको हकिा शरीरको उंचाई िटीिा ५ वफट २ ईन्च र वजन िटीिा ५० क . जी. हनुपुनन 
।(िवहिाको हकिा शरीरको उंचाई िटीिा ५ वफट र वजन िटीिा ४२ क . जी. हनुपुनन)        

५) कुनै प्रकारको गैर काननुी काययिा संिग्निा नरह को लिघखि जानकारी ददनपुनन ।       

 ६) शारररीक रुपिा स्वस््य रह को/काि गनय सक्न  प्रिाघणि भएको ।   

 

(ख) वररष्ठ गाउँपालिका प्रहरीको िालग चावहन  न्यनुिि योग्यिा लनम्नानसार रह को छ ।        

१) न पािी नागररकिा भएको ।        

२) 18 बषय पूरा भई ४५ बषय ननाि को ।        

३) कम्िीिा एस.एि.लस. परीिा उिीणय भएको । 

४) परुुषको हकिा शरीरको उंचाई िटीिा ५ वफट २ ईन्च र वजन िटीिा ५० क . जी. हनुपुनन 
।(िवहिाको हकिा शरीरको उंचाई िटीिा ५ वफट र वजन िटीिा ४२ क . जी. हनुपुनन)             

५) कुनै प्रकारको गैर काननुी काययिा संिग्निा नरह को लिघखि जानकारी ददनपुनन ।       

६) शारररीक रुपिा स्वस््य रह को काि गनय सक्न  प्रिाघणि भएको ।        
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अनसूुची…२ 

(दफा १३ को उपदफा (१) र (२) संग सम्वघन्धि) 

गाउँ प्रहरी पदको प्रलियोग्िािक परीिाको पाठ्यक्रि एवं परीिा योजना  

पाठ्यक्रिको रुपर खा:… यस पाठ्यक्रिको आधारिा लनम्नानसुार चरणिा परीिा लिईन छ ।  

१ प्रथि चरण:- साधारण स्वास््य पररिण शारीररक िन्दरुुस्िी परीिण पूणायि ५०  

२ दििीय चरण :- लिघखि परीिा पूणायि :- १०० 

३ ििृीय चरण :- अन्िवायिाय पूणायि :- २५  

अनभुव:- स्थानीय वालसन्दा िथा अनभुव: पूणायङ्ग १०  

लस.नं वववरण अंक कैवफयि  
१ अनभुव वापि ५ अंक 
क न पाि प्रहरी, सशत्र प्रहरी वा न पािी स नाको स वाबाट लनविृ भएकोिाई ५ अंक  

ख म्यादी प्रहरीिा स वा गर को हकिा  ३ अंक  

२ स्थानीय वालसन्दाको िागी ५ अंक 

क गाउँपालिकाको वालसन्दा भएिा  ५ अंक  

ख वारा घजल्िाको वालसन्दा भएिा ३ अंक  

ग अन्यको हकिा ० अंक  

 

परीिा योजना (Examination Scheme)  

चरण परीिा पूणायि उिीणायि परीिा 
प्रणािी 

प्रश्न संख्या 
अंि 

सिय 

प्रथि साधारण स्वास््य पररिण     कायायियि 
िोक  
अनसुार 

शारीररक िनदरुुस्िी पररिणको 
योजना  

५० २० प्रयोगात्िक  

दिलिय लिघखि परीिा  १००  

२५ 
ववषयपगि 
र वस्िगुि 

 

ववषयगि प्रश्न  ५० १०*५ अंक 
वस्िगुि प्रश्न ५० ५०*१ अंक 

ििृीय अन्िरवािाय २५    

अनभुव कायय अनभुव ५     

स्थानीय वालसन्दा ५     
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१. शारीररक िन्दरुुस्िी परीिणको योजनाको बुदँा नं. (१) शारीररक परीिणिा िोवकएको िापदण्ड 
पगु्न  उम्ि दवारहरुि  िात्र दरखास्ि भनय सक्न  व्यहोराको जानकारी ददई / खिुाई ववज्ञापन सूचना 
प्रकाघशि गररन छ । शारीररक परीिणिा िोवकएको िापदण्डिा अन्यथा हनु गएिा उम्ि दवार स्वंय 
जवाफद वह हनु ुपननछ ।  

२.  प्रथि चरणको शारीररक परीिणिा छनौट भएका उम्ि दवारहरुिाई िात्र िन्दरुुस्िी परीिािा 
भाग लिन पाउन  छन । िन्दरुुस्िी परीिािा िोवकएका प्रत्य क इभ ण्टहरुिा छनौट हुँदै गई सबै 
इभ ण्टहरुिा सफि भएका उम्ि दवारहरुिाई िात्र दििीय चरणको लिघखि परीिािा सघम्िलिि 
गराइन छ ।  

३.  लिघखि परीिाको िाध्यि भाषा न पािी वा अंग्र जी अथवा न पािी र अंग्र जी दवैु हनु छ ।  

४.  यस पाठ्यक्रििा ज सकैु ि घखएको भएिापलन पाठ्यक्रििा पर का ऐन, लनयिहरु िथा नीलिहरु 
परीिाको लिलि भन्दा ३ िवहना अगालड (संशोधन भएका वा संशोध नभई हटाईएका वा थप गरी 
संशोधन भई) कायि रह कािाई यस पाठ्क्क्रििा पर को सम्झन ुपदयछ ।  

५. ििृीय चरणको अन्िवायिायको िालग उम्ि दवार छनौट गदाय प्रथि चरणको िन्दरुुस्िी परीिाका 
ववलभन्न इभ ण्टका परीिणिा छनौट भएका िध्य बाट प्रथि चरणको िन्दरुुस्िी परीिािा प्राप्त अि 
र दििीय चरणको लिघखि परीिािा नै प्राप्त अि र अनभुव बापिको कुि योगका आधारिा लिघखि 
परीिाको नलिजा प्रकाशन गनन िापदण्ड अनसुार उम्ि दवारको नाि सिाव श गररन छ ।   

६.  शारीररक िन्दरुुस्िी परीिणसँग सम्बघन्धि परीिा संचािन गनय आवश्यक पनन सम्पूणय सािग्री 
साधन श्रोि उपिब्ध गराउन  दावयत्य िाग गनन सम्बघन्धि लनकायिा रहन छ ।  

७.  शारीररक िन्दरुुस्िी परीिण साधन श्रोि उपिब्ध हनु  िोवकएको स्थानिा िात्र हनु छ ।  

८. प्रथि चरणको शारीररक िन्दरुुस्िी परीिणको अि, दििीय चरणको लिघखि परीिाको अि र 
अन्िवायिायको अि जोडी योग्यिाक्रि अनसुार अघन्िि परीिाफि प्रकाघशि गररन छ ।  

प्रथिचरण :- शारीररक िन्दरुुस्िी परीिणको योजना  
(क). शारीररक परीिण  

लस.नं वववरण परुुष (न्यनु्िि) िवहिा (न्यनु्िि) 
१ उचाई ५ वफट २ इन्च ५ वफट  

२ छािी  ३१-३३ इन्च  

३ वजन  ५० क .जी  ४२ क .जी  
४ आखँा पररिण २ द घख (२ भन्दा किजोर नभएका) २ द घख (२ भन्दा किजोर 

नभएका) 
५ Colour Vison Test  रंग पवहचान सम्वन्धी दोष नभएको रंग पवहचान सम्वन्धी दोष 

नभएको 
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साधारण ववयरीङ्गिा अनिुीणय हनु  कारणहरु 

अंगभंग/हाि खटु्टा बाङ्गो -वटङ्गो र औिंाहरु दठक नभएको, िडुा Knee Lock अथवा Ricket भई फावटएको, 
ध रै च प्टा पैिािा भएको, प्रष्ट बोिी नभएको/भकभक , िठ्यौरो, दाँि भर को/ २ वटा भन्दा बढी दाँि वकराि  
खाएको, ढाड कुप्रो भएको, शरीर पूरा झकुाउन नसक्न , घजउ कोल्ट  पर को, दवुी भएको, उचाई अनसुार हनु ु
पनन िौि भन्दा बढी िौि भएको, आखँा ड ढो भएको, colour blind भएको, शररर िोटो िर हाि खटु्टा घझनो 
द घखन , अनहुारिा १x१ स .िी. भन्दा ठूिो काट को, पोि को, नशा फुि को वा भ ररकोच भएको । 

(ख) शारररीक िन्दरुुस्िी परीिा  

लस नं परीिाका इभ ण्टहरु (Events) पूणायि कैवफयि  

१ २०० लि. दौड  १० यस परीिाका इभ ण्टहरु शरुु गदाय लस.नं. १ द घख 
क्रिशः ७ सम्ि गनुय पनन छ । लस.नं. १ अथायि 
अगालडको इभ ण्टिा असफि हनु  उम्ि दवारहरु त्यस 
पलछको इभ ण्टिा सहभालग हनु पाउन  छैनन । 

२ िङ्ग जम्प ५ 

३ हाई जम्प ५ 
४ लसट अप ५ 
५ घचन अप  ५ 
६ पसु अप  ५ 
७ ३००० लि. दौड १५ 

 

नोट :- िन्दरुुस्िी परीिाको िूल्यांकनववलध 

(१) २०० लि. दौड  

परुुष िवहिा 
वववरण अंक वववरण अंक 

२८ स क न्ड वा सो भन्दा कि १० ३४ स क न्ड वा सो भन्दा कि १० 

२८.१ स क न्ड द घख ३२ स क न्ड सम्ि ८ ३४.१ स क न्ड द घख ३८ स क न्ड सम्ि ८ 

३२.१ स क न्ड द घख ३६ स क न्ड सम्ि ६ ३८.१ स क न्ड द घख ४२ स क न्ड सम्ि ६ 

 ३६.१ स क न्ड वा सो भन्दा बढी असफि ४२.१ स क न्ड वा सो भन्दा बढी असफि 

 

(२) िङ्ग जम्प 

परुुष िवहिा 
वववरण अंक वववरण अंक 

१५ वफट सम्ि वा सो भन्दा िाथी  ५ १३ वफट सम्ि वा सो भन्दा िाथी  ५ 

१४ वफट सम्ि ४ १२ वफट सम्ि ४ 
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१३ वफट सम्ि ३ ११ वफट सम्ि ३ 

१२ वफट सम्ि २ १० वफट सम्ि २ 
११ वफट सम्ि १ ९ वफट सम्ि १ 
 ११ वफट सम्ि पलन गनय नसक्न  असफि  ९ वफट सम्ि पलन गनय नसक्न  असफि 

िीन पटक सम्ि प्रयास गनय पाउन  
 
(३) हाई जम्प 

परुुष िवहिा 
वववरण अंक वववरण अंक 

४.१ वफट सम्ि ५ ३.५ वफट सम्ि ५ 

४ वफट सम्ि  ४ ३ वफट सम्ि  ४ 

३.५ वफट सम्ि ३ २.५ वफट सम्ि ३ 

३ वफट सम्ि  २ २ वफट सम्ि  २ 
३ वफट सम्ि पलन गनय नसक्न  असफि २ वफट सम्ि पलन गनय नसक्न  असफि 

 

(४) लसट अप 

परुुष िवहिा 
वववरण अंक वववरण अंक 

२० पटक वा सो भन्दा िाथी  ५ १५ पटक वा सो भन्दा िाथी  ५ 

१८ पटक सम्ि  ४ ११ पटक सम्ि  ४ 

१५ पटक सम्ि  ३ ८ पटक सम्ि  ३ 

१२ पटक सम्ि  २ ५ पटक सम्ि  २ 

१२ पटक पलन गनय नसक्न   असफि ५ पटक पलन गनय नसक्न   असफि 

 

 

(५) घचन अप 

परुुष िवहिा 
वववरण अंक वववरण अंक 

१२ पटक वा सो भन्दा िाथी  ५ ३ पटक वा सो भन्दा िाथी  ५ 

१० पटक सम्ि  ४ २ पटक सम्ि  ४ 

८ पटक सम्ि  ३ १ पटक सम्ि  ३ 

५ पटक सम्ि  २ १ पटक सम्ि  २ 
५ पटक पलन गनय नसक्न   असफि १ पटक पलन गनय नसक्न   असफि 
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(६) पसु अप 

परुुष िवहिा 
वववरण अंक वववरण अंक 

२० पटक वा सो भन्दा िाथी  ५ १४ पटक वा सो भन्दा िाथी  ५ 

१७ पटक सम्ि  ४ ११ पटक सम्ि  ४ 

१४ पटक सम्ि  ३ ८ पटक सम्ि  ३ 

१० पटक सम्ि  २ ४ पटक सम्ि  २ 
१० पटक पलन गनय नसक्न   असफि ४ पटक पलन गनय नसक्न   असफि 

 

(७) ३००० लि. दौड  

परुुष िवहिा 
वववरण अंक वववरण अंक 

१२ लिन ट वा सो भन्दा कि  १५ १४ लिन ट वा सो भन्दा कि  १५ 

१२.१ लिन ट द घख १४ लिन ट सम्ि १३ १४.१ लिन ट द घख १६ लिन ट सम्ि १३ 

१४.१ लिन ट द घख १६ लिन ट सम्ि ११ १६.१ लिन ट द घख १८ लिन ट सम्ि ११ 

१६.१ लिन ट द घख १८ लिन ट सम्ि ९ १८.१ लिन ट द घख २० लिन ट सम्ि ९ 
१८.१ लिन ट भन्दा बढी  असफि २०.१ लिन ट भन्दा बढी  असफि 
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दििीय चरण:- लिघखि परीिाको पाठ्यक्रि 

पूणायि :… १०० 

उघत्तणायि :…४० 

सिय:… २ िण्टा  
खण्ड 'क' न पािी २० अंक 

१. न पािी ि खन       संघिप्त उत्तर (२ प्रश्र x ५ अि = १०) 
क) अनचु्छ द ि खन  

ख) लनबन्ध ि खन - आधारभिू िह (किा ६-८) सम्िका िालग उपयकु्त हनु  सरि प्रकारको 
कुनै दईु शीषयक िध्य  एक ववषयिा कम्िीिा १०० शब्द निटाई लनबन्ध ि खन ।  

ग) घचठ्ठी वा लनव दनि खन आधारभिू िह (किा ६-८) सम्िका िालग प्रयोजनको िालग घचठी वा 
लनव दन ि खन ।  

२. न पािी व्याकरण     छोटो उत्तर (५ प्रश्न x २ अि =१०) 
 क) सािान्य न पािी व्याकरण (नाि उपयकु्त हनु  सरि प्रकारको सवयनाि करण, अकरण र लिङ्ग 

पररवियन ) सम्बन्धी सािान्य जानकारी  
ख) शब्दाथय - (प्रचलिि न पािी शब्दको अथय)  
ग) वाक्यिा प्रयोग - (प्रचलिि शब्दको वाक्यिा प्रयोग)  
ि) ववपरीिाथयक शब्द (प्रचलिि शब्दको लबपररि अथय)  
ङ) शदु्ध ि खन- (अशदु्ध गरी ि घखएको सािान्य वकलसिको वाक्यिाई शदु्ध गरी ि ख्न ।  

 

 

खण्ड 'ख'  अंग्र जी १० अि 

 Basic skill and knowledge in English    (५ प्रश्न २ अङ्ग (१+१) = १०)  
 

a. Translation (English to Nepali and Nepali to English)  

b. Word Meaning  

c. Matching different words according to their suitable words/groups  

d. Spelling Writing (two and three digit numbers)  

e. Singular/Plural (simple word)  

 

खण्ड 'ग' गघणि - २० अि 

१. प्रथि खण्ड        (५प्रश्न x २ अि (१+१) = १०) 
 क) जोड (ठाडो/ि सो िीन अंक सम्िको)  
ख) िटाउ (ठाडो/ि सों िीन अंक सम्िको)  
ग) गणुन (दईु अंक सम्िको)  
ि) भाग (दईु अंक सम्िको)  
ङ) अंक र अिरिा ि खन चार अंक सम्िको)  

 

२ दिलिय खण्ड         (५प्रश्न x २ अि (१+१) = १०) 
(क) सरिीकरण (जोड, िटाउ, गणुन र भागको प्रयोग गर र हि गनय लिल्न   
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(ख) गघणिीय शाघब्दक सिस्या (जोड, िटाउ, गणुन र भागको प्रयोग गर र हि गनय गघणिीय 
शाघब्दक सिस्या)  

 

खण्ड 'ि' सािान्य ज्ञान स वा सम्बन्धी िथा बौवद्धक परीिण  ५० अि 

अ. सािान्य ज्ञान       (२० प्रश्न x १ अि = २०) 
(क) न पािको इलिहास सम्बन्धी सािान्य जानकारी  

 ऐलिहालसक, धालियक िथा पययटकीय दृवष्टि  न पािका िहत्वपूणय स्थिहरु ।  

 न पािको आधलुनक ईलिहास 

 

 (ख) न पािको भगूोि सम्बन्धी सािान्य ज्ञान  

 ि त्रफि, लसिाना, भौगोलिक र राजनैलिक (संि प्रद श र स्थानीय) ववभाजन  

 नदी िथा हावापानीको आधारिा न पाििाई ववभाजन । 

 न पािका प्रिखु घशखर, नदी, िाि, कुण्ड, भन्ज्याङ्ग र झरनाहरु । 

 न पाििा पाईन  बन िथा बनस्पलि ।  

 संरघिि जनावर िथा जलडबटुी ।  

 न पािका राविय लनकुञ्ज िथा संरघिि ि त्र । 

 (ग) न पाििा प्रचलिि धिय न पािका, भाषा, संस्कृलि, जािजािी र जनसंख्या सम्बन्धी ज्ञान 

 (ि) न पािको वियिान संववधान (जारी लिलि, भाग, धारा र अनसूुची संख्या)  
(ङ) िहत्वपूणय सिसािवयक राविय िटनाहरु (आलथयक, सािाघजक, राजनैलिक)  

 

(आ) न पाि प्रहरी िथा स्थानीय सरकार सञ्चािन सम्बन्धी सािान्य जानकारी- २० अि  

१. न पाि प्रहरी सम्बन्धी      (१० प्रश्न १ अि = १०)  
 न पाि प्रहरीको कायायियहरु ।  

 न पाि प्रहरीको पद िथा दजाय । 

 प्रहरी लनयिाविी, २०७१ को प्रहरी कियचारीको काि कियव्य (लनयि ६६), ववदा सम्बन्धी 
(पररच्छ द ८), आचरण सम्बन्धी (पररच्छ द ९ ),  

 ट्रावफक सम्बन्धी (ट्रावफक घचन्ह, सडक संक ि र ट्रावफक लनयि)। 

२. स्थानीय सरकार सञ्चािन सम्बन्धी     (१० प्रश्न x १ अि = १०)  
 स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ ( नगरपालिका र वडा सलिलिको काि, कियव्य र अलधकार)  
 प्रसौनी गाउँपालिकाको " स वा करारिा कियचारी पदपलुिय गनन सम्बन्धी काययववलध २०८० 

 प्रसौनी गाउँपालिकाको गाउँ प्रहरी सञ्चािन िथा व्यवस्थापन सम्वन्धी काययववलध २०८०  

इ) बौवद्धक परीिण (आई. क्यू.)     (१० प्रश्न x १ अि = १०) 
 शाघव्दक अनकु्रि सिरुपिा वगीकरण, कोलडङ- लडकोलडङ लिल्दो नलिल्दो छुट्टयाउन  ददशा र दरुी ज्ञान 

सम्बन्धी परीिण  

४. चौथो चरण अन्िवायिाय परीिा-२५ अि 
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अनसूुची- ३ 

 

करार स वा सम्भौिा पत्र 

प्रसौनी गाउँपालिका गाउँकाययपालिकाको कायायिय र घजल्िा……………..,गा.पा./न.पा.वडा नं. ..... बस्न  श्री 
................................ लबच भएका स वा करार लिन ददन  सम्बन्धी करार पत्र ।  प्रसौनी गाउँपालिका 
गाउँकाययपालिकाको कायायिय (यस पलछ प्रथि पि भलनन ) र घजल्िा…………….., गा.पा./न.पा.वडा नं. ..... बस्न  श्री 
................................  (यस पलछ दोस्रो पि भलनन ) का लबच प्रसौनी गाउँपालिका लभत्र सरुिा र र खद ख काययको 
िालग गाउँपालिका पदिा स वा करारिा लिन  ददन  काययको िालग द हायको शियहरुको अलधनिा रही दोश्रो पिि  पवहिो 
पििाई स वा उपिब्ध गराउन िन्जरु भई करार सम्झौिा गरी एक/एक प्रलि आपसिा बझुी लियौं ददयौं ।   

१. यो करारनािाको अवलध लिलि २०८  । .... गि बाट २०८  ।... गि सम्ि जम्िा ६ िवहनाको पररिणकािको 
हनु छ ।   

२. स वा गर  बापि िवहना भकु्तानी भए पलछ िालसक पाररश्रलिक बापि रु. ...................... (अिरुपी     
...........................................) प्रथि पिि  दोस्रो पििाई उपिब्ध गराउन छ ।   

३. कुनै कारणवश दोश्रो पिि  आफुि  गदै आएको स वा कायय त्यागी राघजनािा ददन चाह िा वा करार भंग गनय चाह िा 
१ िवहना अघि नै प्रथि पििाई लिघखि जानकारी वा राघजनािा ददन ु पननछ । अन्यथा दोश्रो पिि  १ िवहनाको 
पाररश्रलिक बराबरको रकि प्रथि पििाई बझुाउन ुपनन छ ।   

४. दोश्रो पिि  स वा त्याग गदाय आफुसंग रह को घजन्सी सािान र लिनुय पनन बाकी बझुाई फरफराक गनुय पननछ र सो 
बिोघजि नभएिा प्रथि पिि  दोश्रो पििाई लनयिानसुार कारवाही गननछ ।   

५. दोश्रो पिि  यस करारपत्रका साथ संिग्न काययवववरण अनसुारको काि, कियव्य र अलधकार सम्बघन्ध घजम्ि वारीिा 
कुनै प्रकारको वढिाससु्िी, िापरवाही गर िा वा कुनै पलन िोवकएको काि सियिा घजम्ि वारी पवुयक परुा नगर िा वा दोश्रो 
पिको काि पवहिो पििाई सन्िोषजनक निाग िा पवहिो पिि  कुनै पलन सिय करार भंग गनय वा काि नभएको 
अवधीको सवुवधा कट्टा गनय सक्न छ ।   

६. दोश्रो पिि  गैह्र घजम्ि वारी ढंगि  काि गरी पवहिो पििाई हानी नोक्सानी परु् याएिा पवहिो पिि  िोक  बिोघजिको 
हानी नोक्सानीको रकि हजायना स्वरुप दोश्रो पिि  पवहिो पििाई बझुाउन ुपननछ ।   

७. दोश्रो पिि  करार िथा संिग्न अनसुारको काि, कियव्य र अलधकार अनसुार काि गदाय पाउन  ववदा िथा अन्य 
सवुवधाहरु गाउँपालिका गाउँप्रहरी ब्यबस्थापन काययलबलध ,२०८० िा व्यवस्था भए बिोघजि प्राप्त गनय सक्न छ ।   

८. दोश्रो पिको कायय पवहिो पििाई सन्िोषजनक िाग िा पवहिो पिि  दोश्रो पि संगको करार लनयघुक्त सदर गरी 
अवलध थप गनय सक्न छ ।   

९. प्रथि पिि  दोश्रो पििाई पोशाक उपिब्ध गराउन  छ ।   

१०. यस करारनािािा हस्िािर गनन दवैु पिको परुा वववरण एवं हस्िािर लनम्नानसुार रह को छ । 

 

पवहिो पिको िफय बाट                 दोश्रो पिको िफय बाट   

हस्िािरः...........................                                 हस्िािर ......................   

नाि थरः..........................                                  नाि थरः .....................   

दजायःप्रिखु प्रशासकीय अलधकृि                       ठ गाना ...................   

कायायियको छाप   
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अनसुचुी – ४ 

(लनयि ११ को उपलनयि क संग सम्बघन्धि) 
प्रसौनी गाउँपालिका गाँउपालिका 
गाँउकाययपालिकाको कायायिय 

 प्रसौनी, बारा  

 

दरखास्ि फारािको निनुा 
लनयकु्त हनु चाह को पद : 

ववज्ञापन नम्बर : 

आव दन प श गर को कायायिय : 

व्यघक्तगि वववरण : 

नाि थर : 

जन्ि लिलि : 

स्थायी ठ गाना : 

बाबकुो नाि : 

हजरु बाबाको नाि : 

आिाको नािः   

प शा : 

वववावहि वा अवववावहि : 

शैघिक योग्यिा : .....................................उिीणय   

नागररकिा नम्बर : 

नागररकिा जारी भएको लिलि/घजल्िा : 

संिग्न गर को प्रिाण पत्रको प्रलिलिपीहरु : 

१.        

२.         

३.        .....        ......  

 

िाथी उल्ि ख गर का र संिग्न गर का जानकारी एवं कागजािहरु सही सांचो हनु । फरक पर  काननु बिोघजि 
सहुँिा बझुिँा ।  

 

लिलिः                                                            लनव दकको हस्िािर  

 

औठंा छाप 

 

  

पासपोटय      
साईजको फोटो 

 रु. १० को          
हिुाक         
वटकट  
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अनसुचुी – ५ 

प्रव श पत्रको निनुा 
(लनयि ११ को उपलनयि क संग सम्बघन्धि) 

परीिा प्रव श पत्र 

 

लनयकु्त हनु चाह को पद : 

ववज्ञापन नम्बर : 

ववज्ञापन लिलि : 

दिाय नम्बर : 

नाि थर : 

श्र णी, िह : 

उम्ि दवारको दस्िखि निनुा : 

सम्बघन्धि कियचारीि  भनन : 

यस कायायियबाट लिइन  उक्त पदको परीिािा िंपाईिाई संिग्न हनु अनिुिी ददइएको छ । ववज्ञापनिा 
िोवकएको शिय नपगुन  ठहर भएिा जनुसकैु अवस्थािा पलन यो अनिुिी रद्ध हनु सक्न छ ।   

 

लिलि:                           ......................                                                    
अलधकृि दस्िखि  

......................................................................................................................................  

 

अनसुचुी – ५ 

प्रव श पत्रको निनुा 
(लनयि ११ को उपलनयि क संग सम्बघन्धि) 

परीिा प्रव श पत्र 

 

लनयकु्त हनु चाह को पद : 

ववज्ञापन नम्बर : 

ववज्ञापन लिलि : 

दिाय नम्बर : 

नाि थर : 

श्र णी, िह : 

उम्ि दवारको दस्िखि निनुा : 

सम्बघन्धि कियचारीि  भनन : 

यस कायायियबाट लिइन  उक्त पदको परीिािा िंपाईिाई संिग्न हनु अनिुिी ददइएको छ । ववज्ञापनिा 
िोवकएको शिय नपगुन  ठहर भएिा जनुसकैु अवस्थािा पलन यो अनिुिी रद्ध हनु सक्न छ ।   

लिलि:                           ......................                                                    
अलधकृि दस्िखि   

 

पासपोटय साईजको 
फोटो 

 

पासपोटय साईजको 
फोटो 
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अनसूुची -६ 

प्रसौनी गाउँपालिकागाउँपालिका  
गाउँ काययपालिकको कायायिय 

प्रसौनी, बारा 
प्रद श नं २,न पाि 

 
च.नं.         लिलिः    
प.सं.  
 
श्री ........................................, 
ठ गाना ......................... 
 

ववषयः करार लनयकु्त सम्बन्धिा । 
िपाईिाई लिलि २०८...।....।... लनणययानसुार गाउँप्रहरी पदका िालग यसैसाथ संिग्न करार (सम्झौिा) बिोघजि लिलि 
२०८....।....।...  द घख २०८....।.....।.... सम्ि करारिा राघखएको हुदँा संिग्न काययशिय अनरुुप आफनो काि 
इिान्दारीपूवयक र व्यवसावयक िूल्य िान्यिा अनरुुप गनुयहनु जानकारी गराइन्छ ।  
 साथै आफनो काि कियव्य पािना गदाय यस गाउँपालिकाको कियचारीि  पािना गनुयपनन आचार संवहिा र आचरणको 
सि ि पररपािना हनु जानकारी गराइन्छ ।  

                    ........................... 
प्रिखुप्रशासकीय अलधकृि 

बोधाथयः 
श्री आलथयक प्रशासन शाखाः प्रिाघणि हाघजर/ प्रलिव दनको आधारिा सम्झौिा बिोघजिको रकि िालसक रूपिा उपिब्ध 

गराउनहुनु। 

श्री प्रशासन शाखाः हाघजरीको व्यवस्था हनु ।  
 

 

 

 

      आज्ञाि  
गाउँसभाबाट पाररि लिलिः २०८०।०३।३०     सलुिि कुिार लसंह 

प्रिाघणकरण लिलि : २०८०।०३।३०      प्रिखु प्रशासकीय अलधकृि 

 


